
 
 
 
 
 

  
 
 
 

ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 

 

  ข้าพเจ้า นายปิยะวัตร คำอุไร ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล ขอประกาศและแสดง
เจตนารมณ์ว่า จะประพฤติปฏิบัติตน ในสัมมาอาชีพ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต กล้ายืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง 
ปฏิบัติงานราชการอย่างถูกต้องชอบธรรม เป็นแบบอย่างที่ดี ไม่ทนต่อการทุจริตทุกรูปแบบปฏิบัติหน้าที่อย่าง
เต็มกำลังความสามารถ จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท ด้วยความเพียรอันบริสุทธิ์ ยืนเคียงข้าง
สุจริตชน เพ่ือความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนของราชอาณาจักรไทยสืบไป 
 
    ประกาศ ณ วันที่ 3 มีนาคม 2568 
 
 
 

                      (นายปิยะวตัร คำอุไร) 
                       นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 

                      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล 
เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 

ตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
โรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล 

 

  ข้าพเจ้า นายปิยะวัตร คำอุไร ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล ในฐานะผู้บริหารสูงสุด
ของโรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์ว่า จะทำหน้าที่นำบุคลากรในโรงพยาบาล     
ทุ่งโพธิ์ทะเล ดำเนินการตามประกาศแนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์ที่
มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุขด้วยความซื่อตรง ซื่อสัตย์สุจริต มีหลักธรรมาภิบาลและป้องกันมิให้มี
ผลประโยชน์ทับซ้อนในการคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา เพ่ือให้ได้ยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาที่มีคุณภาพ
เป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด ดำเนินการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มีใช่ยา ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ด้วยความเที่ยงตรงโปร่งใส และตรวจสอบได้ 
 

  ข้าพเจ้าขอถวายสัจวาจาว่า นำเกณฑ์จริยธรรมนี้มาใช้ในการเสริมสร้างธรรมาภิบาลและปลุก
จิตสำนึกบุคลากรที่เกี่ยวข้องตามเกณฑ์จริยธรรมนี้ ให้มีความเข้าใจในเรื่องการขัดกันระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตัวกับผลประโยชน์ส่วนรวม และขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผลให้เป็น
รูปธรรมสืบไป 
 
    ประกาศ ณ วันที่ 3 มีนาคม 2568 
 
 
 

                      (นายปิยะวตัร คำอุไร) 
                       นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 

                      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล 
เรื่อง เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

      
คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากรทุกคนของโรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล 

มีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมความเท่าเทียมกันระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจากการล่วงละเมิ ด
หรือคุกคามทางเพศในการทำงานด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติและเคารพซึ่งกันและกัน และไม่กระทำ
การใดที่เป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชาเพ่ือนร่วมงาน ลูกจ้าง และ
บุคคลที่เกี่ยวข้องในการติดต่อประสานงานหรือดำเนินงานร่วมกับโรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล 

ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม      
ทางเพศในการทำงานตังกล่าว โรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล จึงกำหนดแนวปฏิบัติ ดังนี้ 

1. สร้างวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝังค่ านิยมให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง
พนักงาน และบุคลากรทุกคนของโรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล ให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติซึ่งกันและกัน และ
เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 

๒. สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศท่ีดีภายในองค์กร และส่งเสริมความปลอดภัยไม่ให้ถูก
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากรทุก
คน และบุคคลที่เกี่ยวซ้องหรือดำเนินงานร่วมกับโรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล 

๓. สร้างกลไกและกระบวนการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศในการทำงานเพื่อมใิห้มีการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ 3 มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
 
 

              (นายปิยะวัตร คำอุไร) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 

                  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งโพธิ์ทะเล 
 

 


